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PREMESSA

Il bilancio sociale & lo strumento con cui la nostra Diritto E Salute sms rappresenta la propria responsabilita
sociale nei confronti dei Soci e di tutti gli interlocutori che a vario titolo si relazionano con essa. Si tratta di
quei soggetti che hanno nei confronti della Diritto E Salute sms un interesse rappresentato da rapporti
societari, commerciali, di lavoro o di altro genere: i cosiddetti portatori di interesse o stakeholders.

Per la Mutua Diritto E Salute la presentazione del bilancio sociale rappresenta un momento di approfondita
riflessione sul proprio operato e intende fornire ai suoi portatori di interesse un documento sintetico
necessario per comprendere il valore delle azioni realizzate.

In quanto Ente del Terzo Settore che intende realizzare finalita di interesse generale, ha come primo e
fondamentale obiettivo di garantire una assistenza sanitaria e socio assistenziale integrativa a quella pubblica.
Nel tempo i destinatari stanno aumentando ma la finalita non € mutata: creare un meccanismo di reciproco
aiuto tra varie generazioni e categorie di diversi Soggetti accomunati da esigenze di rafforzamento delle
tutele sanitarie ed assistenziali in un contesto di welfare individuale o collettivo, garantito e tutelato anche da
sottostanti forniti da Imprese di Assicurazione a maggior garanzia dei Soci.

www.mutuades.it
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1) METODOLOGIA

Il bilancio sociale ha dunque lo scopo di presentare ai Soci ed agli Stakeholders un quadro complessivo dei risultati e
dell'andamento della Diritto E Salute sms e di aumentare la possibilita di scelta e di valutazione, attraverso le informazioni
contenute nel documento.

| principi di redazione a cui ci siamo ispirati nella stesura del nostro bilancio sociale sono i seguenti:
Neutralita: I'informazione non deve essere subordinata a specifici interessi;
Prudenza: gli eventi devono essere descritti senza sopravvalutare le caratteristiche proprie della Diritto E Salute sms;

?omparabilité: i dati devono essere misurabili per poter verificare 'andamento della gestione rispetto agli anni precedenti e
uturi;

Chiarezza espositiva: al fine di rendere il piu possibile comprensibili le informazioni contenute;
Attendibilita e veridicita: la rappresentazione della gestione aziendale deve essere corrispondente alla realta.

Il bilancio sociale verra approvato in sede di Assemblea Ordinaria, assieme al bilancio fiscale e civilistico e verra depositato come
da norma in vigore.

Dopo l'approvazione sara possibile consultarlo in apposita area sul sito www.mutuades.it.

www.mutuades.it
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2) INFORMAZIONI GENERALI SU MUTUA DIRITTO E SALUTE

Nome dell’ente: Societa di Mutuo Soccorso DIRITTO E SALUTE — Ente del Terzo Settore
Codice fiscale e numero iscrizione al Registro delle Imprese: 97857940015

Forma giuridica e qualificazione ai sensi del codice del Terzo settore: Associazione non riconosciuta e costituita
nella forma di Societa di Mutuo Soccorso

Indirizzo sede legale: Via A. Volta 31/A - 10040 Druento (TO)
Telefono :011-0620637

Fax: 011-0620638

Sito Web: www.mutuades.it

Email: segreteria@mutuades.it

Pec: mutuades@pec.net

Codici Ateco: 889900

Aree territoriali di operativita: Intero territorio nazionale.

www.mutuades.it
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Qualche dato sulla MUTUA DIRITTO e SALUTE
Numero di Soci aderenti nel 2025: 3.751 (3.474 nel 2024);
Importo contributi incassati nel 2025: € 3.331.844,00 circa

(€ 2.907.920,00 nel 2024);
Piani attivati nel 2025: 2.898 (2648 nel 2024)
Provider utilizzati: 9

www.mutuades.it
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3) STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

ASSEMBLEA GENERALE DEI SOCI

E composta da tutti i Soci e dai rappresentanti delle persone giuridiche. Approva i Bilanci, delibera le modifiche dello
Statuto ed elegge ogni tre anni le cariche sociali.

L'elezione del prossimo Consiglio di Amministrazione avverra in occasione dell’/Assemblea di approvazione del
Bilancio 2027.

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Organo di governo dell’Ente, delibera annualmente il Piano di Assistenza e i Piani Sanitari collettivi aziendali;
recependo le esigenze degli iscritti, approva le prestazioni e i contributi associativi e sanitari; redige i Bilanci.

Il C.d.A. formato attualmente da 3 membri & cosi composto:
Presidente e Legale Rappresentante: Danilo Ariagno
Vice-Presidente: Paola Castelluccio;

Consiglieri: Sladja Lazarevic.

www.mutuades.it
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3) STRUTTURA, GOVERNO E AMMINISTRAZIONE

REVISORE LEGALE: Dott. Roberto Dosio, nominato il 30/6/2020 in atto costitutivo
Partecipazione dei soci e modalita:

Nell'lanno 2025 si e tenuta I'Assemblea Ordinaria in data 26 febbraio 2025, con
relativa approvazione del bilancio 2024.

| soci sono stati presenti tramite i loro Delegati alle assemblee convocate ed hanno
espresso partecipazione e interesse per le attivita' della Diritto E Salute sms. Insieme sono
stati delineati gli obiettivi da raggiungere ogni anno e un consuntivo degli obiettivi raggiunti
I'anno precedente. Alle loro domande il cda ha risposto in modo esaustivo e chiaro creando
un clima di fiducia e rispetto reciproco.

| soci sono stati comunque coinvolti in tutti i processi decisionali della Diritto E Salute sms
con con un continuo rapporto diretti tramite [Iattivita svolta dal Consiglio di
Amministrazione.
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4) CHI OPERA CON MUTUA DIRITTO E SALUTE

Le attivita di Diritto E Salute sms vengono realizzate anche grazie ad una serie di Operatori nell'ambito
della sanita integrativa e del mondo assicurativo.

Al momento queste sono le Imprese di assicurazioni ed i Provider tramite i quali si erogano i servizi di
Diritto E Salute sms:

e NOBIS COMPAGNIA DI ASSICURAZIONI SPA;
e AFIESCAS.A,;

e GROUPAMA SPA;

e POSTE VITA SPA;

e |[INTERNATIONAL CARE COMPANY SPA;

e SOCIETA’ REALE MUTUA ASSICURAZIONI;

e BLUE ASSISTANCE SPA;

e MY ASSISTANCE SRL;

e LLOYD’S INSURANCE

In ambito di consulenza assicurativa, sono state individuate due Societa di Brokeraggio a cui & affidato incarico per la
valutazione dei rischi e il piazzamento di convenzioni assicurative a favore della Diritto E Salute sms. Saltuariamente e
possibile che venga coinvolto in questa attivita altro Broker, per specifiche esigenze.

www.mutuades.it
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4) CHI OPERA CON MUTUA DIRITTO E SALUTE

PERSONE CHE OPERANO PER L'ENTE

La volonta di privilegiare I'erogazione dei piani mutualistici a costi molto contenuti, non ha consentito a
tutt’oggi |'erogazione di compensi, di retribuzioni, di indennita di carica e modalita di rimborsi spese al
Presidente del Consiglio di Amministrazione ed ai Componenti del CDA.

Altrettanto, le attivita amministrative e gestionali non sono svolte da Dipendenti della Diritto e Salute sms
ma appaltate a Societa Terza (Broker Ambiente Salute srl).

Questa scelta e stata condizionata dalla necessita di dover meglio valutare nel prossimo futuro le
prospettive di crescita e rafforzamento della Mutua, onde evitare di assumere impegni con forza-lavoro
interna non sostenibili.

Preso atto in modo piu concreto delle dimensioni e delle caratteristiche della attivita nonché della
continuita nel tempo, Diritto e Salute sms valutera nel corso del 2026 quali possano essere le migliori
soluzioni per rafforzare la propria posizione sul mercato, eventualmente anche con la ricerca di Soci
Finanziatori.

La ricerca terra conto di aspetti di sostenibilita e di socialita, particolarmente importanti e rilevanti nel
contesto mutualistico.

www.mutuades.it
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OBIETTIVI ED ATTIVITA’

Operando nelllambito delle Societa di Mutuo Soccorso, la Mutua Diritto e Salute non ha finalita' di
lucro, ma persegue finalita' di interesse generale, sulla base del principio costituzionale di
sussidiarieta’, attraverso I'esclusivo svolgimento in favore dei soci e dei loro familiari conviventi delle
seguenti attivita’:

a) erogazione di trattamenti e prestazioni socio-sanitari nei casi di infortunio, malattia ed invalidita' al
lavoro, nonche' in presenza di inabilita' temporanea o permanente;

b) erogazione di sussidi in caso di spese sanitarie sostenute dai soci per la diagnosi e la cura delle
malattie e degli infortuni;

c) erogazione di servizi di assistenza familiare o di contributi economici ai familiari dei soci deceduti.

Queste attivita rappresentano la vera «mission» della Mutua Diritto e Salute, che porta avanti il
proprio progetto attraverso alcuni pilastri fondamentali nel rispetto della continuita e della coerenza di
progetto.

www.mutuades.it
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SOLIDITA:

Nella predisposizione e nella proposizione dei nostri piani mutualistici, intendiamo rispettare il carattere
no-profit degli Enti Mutualistici, ma al contempo vogliamo offrire ai nostri Soci solidita e tutele che Ia
semplice autogestione non potra mai garantire. Per questo motivo ci siamo rivolti al mondo assicurativo
per poter disporre di coperture sottostanti con quelle caratteristiche che riteniamo fondamentali per
dare la piena tranquillita e tutela. Siamo orgogliosi di questa scelta e la vogliamo sottolineare e
comunicare con tutta la forza possibile.

PROGETTUALITA e INNOVAZIONE:

Lavoriamo costantemente per predisporre Piani e servizi che contengano, al loro interno, dei caratteri di
innovazione e siano quindi in grado di rispondere alle mutevoli esigenze di questo mercato e di stare
accanto al socio, a 360°, nella soddisfazione del suo bisogno di tutela dei propri Diritti e della propria
Salute (concetti richiamati nel nostro stesso nome).

| nostri prossimi obiettivi saranno quelli di intervenire con particolare incisivita tramite piani e sussidi che
operino nei casi di invalidita e inabilita da infortunio e che offrano sostegno ai Congiunti in caso di
decesso del Socio.

www.mutuades.it
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QUALITA NEI SERVIZI:

e rappresentata dall’esperienza della nostra struttura, acquisita attraverso anni di attivita nellambito del
welfare sanitario collettivo, ed e rafforzata dal fatto che Mutua DeS usufruisce, per quanto riguarda
I'ambito assicurativo, della capacita e della professionalita di Intermediari che danno valore e sostanza a
tutte le attivita svolte, oltre ad aver siglato accordi, per I'erogazione di alcuni servizi, con providers
esterni altamente qualificati.

COMPETENZA NELLA DISTRUBUZIONE:

Mutua DeS ha fatto una scelta molto forte e drastica per quanto riguarda le linee distributive. Infatti non
intende proporre i propri piani tramite web o con reti di vendite improvvisate e non qualificate: il tema
della assistenza sanitaria e troppo delicato per poter essere collocato con approssimazione e scarsa
chiarezza.

Mutua DeS ha quindi deciso di distribuire i propri Piani esclusivamente attraverso gli intermediari
assicurativi che rappresentano, dunque, un concreto motivo di competenza e qualita nel tempo, verso i
SocCi.

www.mutuades.it
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LA SVOLTA TECNOLOGICA NELLA PREVENZIONE:

Nella visione di Mutua Diritto e Salute, la svolta tecnologica rappresenta un elemento centrale
per rafforzare 'efficacia della prevenzione sanitaria e migliorare I'laccesso ai servizi.

La tecnologia consente innanzitutto un passaggio da una sanita “reattiva” a una sanita preventiva
e predittiva. Strumenti digitali come piattaforme di telemedicina, app di monitoraggio della
salute e sistemi di analisi dei dati permettono di individuare precocemente fattori di rischio e
patologie, favorendo interventi tempestivi. Questo approccio non solo migliora la qualita della
vita degli assistiti, ma contribuisce anche a contenere i costi sanitari nel lungo periodo.

Il tema e stato inoltre oggetto di trattazione nell’evento annuale organizzato da Mutua Diritti e
Salute e tenutosi in ottobre a Milano

www.mutuades.it
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MUTUA DIRITTO e SALUTE E IL NETWORK CONVENZIONATO:

Un altro aspetto fondamentale per Mutua Diritto e Salute e l'integrazione tra tecnologia e network di
strutture convenzionate. La digitalizzazione facilita la connessione tra pazienti, medici e centri sanitari,
rendendo piu semplice:

- prenotare visite ed esami,

- accedere a prestazioni in tempi rapidi,

- condividere informazioni cliniche in modo sicuro ed efficiente.

Il network convenzionato, supportato da strumenti tecnologici, diventa quindi un ecosistema coordinato, in
cui 'assistito e guidato lungo tutto il percorso di prevenzione e cura. Questo rafforza anche la trasparenza e la
qualita dei servizi offerti, grazie a standard condivisi e a un monitoraggio continuo delle prestazioni.

In sintesi, per Mutua Diritto e Salute la tecnologia non e solo un supporto operativo, ma un vero fattore
strategico: rende la prevenzione piu efficace, migliora I'esperienza degli assistiti e valorizza il ruolo del
network sanitario convenzionato come pilastro di un sistema piu accessibile, efficiente e sostenibile.

www.mutuades.it
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Stato Patrimoniale

ATTIVITA'

Quote associative o apporti ancora dovuti
Immobilizzazioni

Attivo circolante

Ratei e risconti attivi

Totale attivo

PASSIVITA'

Patrimonio netto

- Fondo di dotazione dell’ente

- Patrimonio vincolato

- Patrimonio libero

Avanzo (Disavanzo) d’esercizio

Fondi per rischi e oneri

Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato
Debiti

Ratei e risconti passivi

Totale passivo

Anno 2025

12.007
390.613

1.714.848
2.117468

10.431
10.000
8.375
8.805

385.465
1.721.358
2.117.467

Anno 2023

2.895
301.189
1.568.531
1.872.615

1.626
10.000
56.056
47.682

297.631
1.573.358
1.872.615

Scostamento

9.112
89.424
146.317
244.853

8.805

47.681
38.877

87.834
148.214
244 852

A mezzo dei prospetti che seguono Vi forniamo una rappresentazione riepilogativa della situazione patrimoniale e
dell'andamento economico della gestione aziendale nel corso dell'esercizio, evidenziando i fattori rilevanti e in
paragone all’esercizio precedente:

www.mutuades.it



Rendiconto gestionale

Costi e oneri da attivita di interesse generale

Ricavi, rendite e proventi da attivita di interesse generale
Avanzo/disavanzo attivita di interesse generale (+/-)
Costi e oneri da attivita diverse

Ricavi, rendite e proventi da attivita diverse
Avanzo/disavanzo attivita diverse (+/-)

Costi e oneri da attivita di raccolta fondi

Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
Avanzo/disavanzo attivita di raccolta fondi (+/-)

Costi e oneri da attivita finanziarie e patrimoniali

Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali

Avanzo/disavanzo attivita finanziarie e patrimoniali (+/-)
Costi e oneri di supporto generale

Proventi di supporto generale

Avanzo (Disavanzo) d’esercizio prima delle imposte
Imposte

Avanzo (Disavanzo) d’esercizio

Anno 2025

3.331.272
3.340.077
8.805

8.805

8.805

Anno 2024

2.810.584
2.858.266
47.682

47.682

47.682

Scostamento

520.688
481.811
38.877

MUTUA
swm DIRIETO
SALUTE
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7) ALTRE INFORMAZIONI

Nelllanno 2025 la Mutua Diritto e Salute ha cercato di aggiornare ed
ampliare la proposizione dei vari piani mutualistici. In particolar modo
ha sviluppato la presentazione di nuove soluzioni, all'insegna delle
sinergie tra sviluppo tecnologico e strumenti assicurativi al servizio del
sistema mutualistico.

Si e giovata, tra l'altro del supporto di una prestigiosa Compagnia di
Assicurazione di livello internazionale come i Lloyd’s e nel contempo ha
potuto contare sul supporto della piu Importante Mutua di
Assicurazione, cioe vale a dire Reale Mutua di Torino.

Nel tempo la Mutua Diritto e Salute ha dunque mantenuto la vocazione

all'innovazione ed all'ampliamento delle prestazioni fornite.
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7) ALTRE INFORMAZIONI

Nel realizzare questo obiettivo, sono stati innanzitutto confermati i piani
mutualistici gia in vigore su varie tematiche, come la perdita dell’autosufficienza,
la morte del caponucleo e l'utilizzo della telemedicina.

Poi, sono stati progattati nuovi piani per il rimborso delle spese mediche, che
consentano accesso alle diverse prestazioni, puntando in particolar modo su costi
contenuti e il rimborso totale allorquando si attivi la cosiddetta «presa diretta»,
nei rivoveri in net work.

Infine, sono state inserite in automatico due nuovi pacchetti (SPECIAL e SUPER)
per ampliare definitivamente la portate delle garanzie. Si tratta piu precisamente
di queste importanti tutele che desideriamo dettagliare nelle prossime pagine.
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Piani mutualistici RSM Des
PACCHETTO SPECIAL
INTEGRATIVO ad altri piani mutualistici

Garanzie prestate - PERDITA DELL’AUTOSUFFICIENZA:

garantisce, nel caso in cui al Socio assistito (come da sia riconosciuto uno Stato di Non Autosufficienza, la
corresponsione di una rendita mensile vitalizia posticipata, il cui importo e stato determinato ed indicato
di seguito in contratto.

La rendita oggetto della prestazione e pari ad Euro 500,00 mensile.

E’ prevista a favore degli associati alla Mutua Diritto e Salute una maggiorazione del +25 % della rendita
liquidata in caso di perdita della autosufficienza in presenza di figli minori non autosufficienti a carico
dell’assicurato (ad es. in caso di una rendita base di Euro 500,00 in tale evenienza la rendita mensile
vitalizia liquidata sara pari a Euro 625,00).

La garanzia sara prestata alle condizioni tutte dell’art. 2 e seguenti al SOCIO SINGLE oppure SOLO
CAPONUCLEO o, in alternativa, ad altri Socio appartente al nucleo e indicato dal Caponucleo.
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Piani mutualistici RSM Des
PACCHETTO SPECIAL
INTEGRATIVO ad altri piani mutualistici

Garanzie prestate: SPESE DENTARIE DA INFORTUNIO

la seguente prestazione € erogata per gli Infortuni che il Socio subisca nell'esercizio delle occupazioni
professionali e delle occupazioni extraprofessionali. A titolo esemplificativo e non limitativo, la garanzia
rischio in itinere viene compresa durante |'esercizio delle occupazioni professionali; pertanto anche gli
infortuni che avvengono durante il tempo strettamente necessario a compiere il tragitto dall’abitazione al
luogo di lavoro e viceversa, con I'uso dei mezzi di locomozione previsti dal Decreto Legislativo n° 38/2000,
rientrano nell'ambito del rischio professionale.

La presente copertura opera ad integrazione ed aumento di eventuali identiche coperture operanti nel
pacchetto mutualistico base erogato da Mutua Diritto e Salute per il rimborso delle spese mediche.

La somma messa a disposizione del singolo Socio e del proprio nucleo famigliare e pari ad € 1.000,00
per il periodo di validita del contratto
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Piani mutualistici RSM Des
PACCHETTO SPECIAL
INTEGRATIVO ad altri piani mutualistici

Garanzie prestate: SUSSIDIO PER MORTE DA INFORTUNIO DEL
CAPONUCLEO

La garanzia e prestata per il caso della morte a seguito di Infortuno che il Socio Single o Caponucleo
subisca nell'esercizio delle occupazioni professionali e delle occupazioni extraprofessionali. A titolo
esemplificativo e non limitativo, la garanzia rischio in itinere viene compresa durante |'esercizio delle
occupazioni professionali; pertanto anche gli infortuni che avvengono durante il tempo strettamente
necessario a compiere il tragitto dall’abitazione al luogo di lavoro e viceversa, con l'uso dei mezzi di
locomozione previsti dal Decreto Legislativo n° 38/2000, rientrano nell’'ambito del rischio professionale.

Il sussidio previsto a favore degli Eredi a seguito di morte da infortunio e pari ad € 1.000,00 per il
periodo di validita del contratto.
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Piani mutualistici RSM Des
PACCHETTO SPECIAL
INTEGRATIVO ad altri piani mutualistici

Garanzie prestate: RIMBORSO ALTRE SPESE MEDICHE

DIRITTO E SALUTE SMS mette a disposizione del Socio un plafond unico di € 500 per single o nucleo
famigliare e per anno, per le seguenti prestazioni:

- Integrazione dei massimali previsti nel piano mutualistico di base erogato da Mutua Diritto e Salute;

- Rimborso di franchigie o scoperti presenti nel piano mutualistico di base erogato da Mutua Diritto e
Salute;

- oltre a quanto previsto per le spese di alta diagnostica, accertamenti diagnostici di qualsiasi tipo e
genere, effettuati al di fuori dell’Istituto di Cura, con prescrizione del medico curante;

- Acquisto di lenti correttive di vizi della vista, clinicamente accertati, escluse le lenti a contatto e le
protesi sostitutive oculari, per periodo di copertura e nucleo familiare. Le spese di cui sopra saranno
rimborsabili unicamente se I'acquisto di lenti risultera essere stato prescritto dal medico oculista o da

ottico optometrista per “modifica del visus”
www.mutuades.it
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Piani mutualistici RSM Des
PACCHETTO SPECIAL
INTEGRATIVO ad altri piani mutualistici

Garanzie prestate: RIMBORSO ALTRE SPESE MEDICHE

DIRITTO E SALUTE SMS mette a disposizione del Socio un plafond unico di € 500 per single o nucleo
famigliare e per anno, per le seguenti prestazioni (SEGUE):

- il rimborso per ticket sanitari di qualsiasi genere;

- il rimborso delle spese per l'invio di un fisioterapista, se il Socio a seguito di una malattia o di un
infortunio, indipendentemente da ricovero e/o intervento chirurgico necessita di essere seguito (anche
a domicilio) da un terapista della riabilitazione;

- il rimborso di spese per la prevenzione, comunque sostenute;

- il rimborso delle spese dentarie, con esclusione delle spese per implantologia e/o ortodonazia.

Tutti questi rimborsi verranno effettuati senza applicazione di scoperti e/o franchigie e con I'esclusione
di spese sostenute presso Farmacie e con unica carenza di 90 giorni dall’attivazione del piano
mutualistico e del pacchetto SPECIAL

www.mutuades.it
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Piani mutualistici RSM Des
PACCHETTO SUPER
INTEGRATIVO ad altri piani mutualistici

La domanda di attivazione del pacchetto SUPER - prestazioni integrative ai
piani mutualistici RIMBORSO SPESE MEDICHE erogati da Mutua DeS - puo
essere presentata solo ed esclusivamente da chi abbia aderito e stipulato
un piano mutualistico RIMBORSO SPESE MEDICHE tra quelli offerti da
MUTUA DIRITTO e SALUTE.

Il contributo deve essere versato contemporaneamente e contestualmente
a quello previsto per il piano mutualistico RIMBORSO SPESE MEDICHE.
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Garanzie prestate - PERDITA DELL’AUTOSUFFICIENZA:

garantisce, nel caso in cui al Socio assistito (come da sia riconosciuto uno Stato di Non Autosufficienza, la
corresponsione di una rendita mensile vitalizia posticipata, il cui importo e stato determinato ed indicato
di seguito in contratto.

La rendita oggetto della prestazione e pari ad Euro 1.000,00 mensile.

E’ prevista a favore degli associati alla Mutua Diritto e Salute una maggiorazione del +25 % della rendita
liquidata in caso di perdita della autosufficienza in presenza di figli minori non autosufficienti a carico
dell’assicurato (ad es. in caso di una rendita base di Euro 1.000,00 in tale evenienza la rendita mensile
vitalizia liquidata sara pari a Euro 1.250,00).

La garanzia sara prestata alle condizioni tutte dell’art. 2 e seguenti al SOCIO SINGLE oppure SOLO
CAPONUCLEO o, in alternativa, ad altri Socio appartente al nucleo e indicato dal Caponucleo.
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Garanzie prestate: SPESE DENTARIE DA INFORTUNIO

la seguente prestazione € erogata per gli Infortuni che il Socio subisca nell'esercizio delle occupazioni
professionali e delle occupazioni extraprofessionali. A titolo esemplificativo e non limitativo, la garanzia
rischio in itinere viene compresa durante |'esercizio delle occupazioni professionali; pertanto anche gli
infortuni che avvengono durante il tempo strettamente necessario a compiere il tragitto dall’abitazione al
luogo di lavoro e viceversa, con I'uso dei mezzi di locomozione previsti dal Decreto Legislativo n° 38/2000,
rientrano nell'ambito del rischio professionale.

La presente copertura opera ad integrazione ed aumento di eventuali identiche coperture operanti nel
pacchetto mutualistico base erogato da Mutua Diritto e Salute per il rimborso delle spese mediche.

La somma messa a disposizione del singolo Socio e del proprio nucleo famigliare e pari ad € 2.000,00
per il periodo di validita del contratto
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Garanzie prestate: SUSSIDIO PER MORTE DA INFORTUNIO DEL
CAPONUCLEO

La garanzia e prestata per il caso della morte a seguito di Infortuno che il Socio Single o Caponucleo
subisca nell'esercizio delle occupazioni professionali e delle occupazioni extraprofessionali. A titolo
esemplificativo e non limitativo, la garanzia rischio in itinere viene compresa durante |'esercizio delle
occupazioni professionali; pertanto anche gli infortuni che avvengono durante il tempo strettamente
necessario a compiere il tragitto dall’abitazione al luogo di lavoro e viceversa, con l'uso dei mezzi di
locomozione previsti dal Decreto Legislativo n° 38/2000, rientrano nell’'ambito del rischio professionale.

Il sussidio previsto a favore degli Eredi a seguito di morte da infortunio e pari ad € 2.000,00 per il
periodo di validita del contratto.
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Garanzie prestate: RIMBORSO ALTRE SPESE MEDICHE

DIRITTO E SALUTE SMS mette a disposizione del Socio un plafond unico di € 1.000 per single o nucleo
famigliare e per anno, per le seguenti prestazioni:

- Integrazione dei massimali previsti nel piano mutualistico di base erogato da Mutua Diritto e Salute;

- Rimborso di franchigie o scoperti presenti nel piano mutualistico di base erogato da Mutua Diritto e
Salute;

- oltre a quanto previsto per le spese di alta diagnostica, accertamenti diagnostici di qualsiasi tipo e
genere, effettuati al di fuori dell’Istituto di Cura, con prescrizione del medico curante;

- Acquisto di lenti correttive di vizi della vista, clinicamente accertati, escluse le lenti a contatto e le
protesi sostitutive oculari, per periodo di copertura e nucleo familiare. Le spese di cui sopra saranno
rimborsabili unicamente se I'acquisto di lenti risultera essere stato prescritto dal medico oculista o da

ottico optometrista per “modifica del visus”
www.mutuades.it
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Garanzie prestate: RIMBORSO ALTRE SPESE MEDICHE

DIRITTO E SALUTE SMS mette a disposizione del Socio un plafond unico di € 1.000,00 per single o nucleo
famigliare e per anno, per le seguenti prestazioni (SEGUE):

- il rimborso per ticket sanitari di qualsiasi genere;

- il rimborso delle spese per l'invio di un fisioterapista, se il Socio a seguito di una malattia o di un
infortunio, indipendentemente da ricovero e/o intervento chirurgico necessita di essere seguito (anche
a domicilio) da un terapista della riabilitazione;

- il rimborso di spese per la prevenzione, comunque sostenute;

- il rimborso delle spese dentarie, COMPRESE le spese per implantologia e/o ortodonazia.

Tutti questi rimborsi verranno effettuati senza applicazione di scoperti e/o franchigie e con I'esclusione
di spese sostenute presso Farmacie e con unica carenza di 90 giorni dall’attivazione del piano
mutualistico e del pacchetto SPECIAL

www.mutuades.it




| Wl MUTUA

swm DIRIETO
SALUTE
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8) RELAZIONE DEL REVISORE AL BILANCIO SOCIALE

In allegato le considerazioni espresse
dal Revisore al presente Bilancio
Sociale
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